
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Con la finalidad de evolucionar y ser mejor en nuestros 

servicios, Seguproin S.C. llevará a cabo campañas  enfocadas 

al desarrollo personal, todo esto, en beneficio de nuestros 

empleados y de nuestros clientes. 
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                                                                                Un león muerto 
                      imenta? 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

             

 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

02 Ignacio Vera (G-27) 
02 Carlos Dávalos (G-264) 
02 Julián Hernández (G-185) 
02 Oscar Tavizon (G-110) 
04 Pedro García (G-100) 
05 Hernán Gortárez (G-164) 
07 Rosario Castro  (D-15) 
08 Arcenio Millán (G-244) 
11 Alfredo Pérez (G-225) 
12 German Camacho (G-21) 
15 Alejandro Pérez  (D-20) 
16 Guadalupe Valenzuela (G-120) 
19 Carlos Daniel Gil (G-81) 
21 Manuel Espadas (Z-04) 
22 Juan Pedro Garibay (G-92) 
24 Gustavo Ríos (B-18) 
24 Armando Rodríguez (T-29) 
25 Antonio Cerda (G-178) 
28 Jesús Manuel Casas (T-08) 
29 Leobardo Castillo (G-30) 
 
 
 

 
 

MAYO  2009 

 
 

1 año 
Mario Shanik Zarate                  G-39 
Jesús R. García                           G-138 
Cristóbal Cisneros                       G-159 
Eduardo Esparza                        G-179 
Damián López                            G-180 
Israel Acedo                               G-188 
Belestay Ruiz                             G-194 
Jorge Joel Mancillas                   G-206 
Raúl Amavizca                         A-02 
 

2 años 
Joel Vargas                                G-17 
Rubén Murrieta                        G-102 
Iginio Aragón                            G-255 
Ma. Esther Marrufo                  G-256 
Bonfilio Marín                           G-257 
Ramona Zavala                         G-258 
Faustino Fuentes                       G-259 
Miguel Gutiérrez                       G-261 
Carlos Dávalos                          G-264 
Juan E. Perdomo                       G-270 
 
3 años  
Vicente Sandoval                       G-207 
Omar G. Limas                           T-46 
 
4 años  
Lizeth Gpe. López                        G-136 
Eduardo Flores                           G-177 
 
9 años  
Sergio Cordero                             D-12 
 
14 años  
Ernesto Rivera Chaires              RH-1 
 

Seguproin, S.C. 

Los  invita a continuar de esta manera 

y les agradece ser parte de esta gran 

familia. 

 

 

 

 

¡SONRIE!  

-Mamá, mamá en la escuela me dicen 

interesado. 

- ¿Y porque te dicen eso? 

- Si me das 5 pesos te lo digo! 
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PRIMEROS AUXILIOS 
 

MORDIDAS DE ARAÑAS 
Las mordidas de arañas siempre ocasionan 

molestias, sin embargo, hay algunas que 
son venenosas y que pueden ocasionar la 

muerte. 
Las señales de alarma son: dolor 

intenso, sudoración, calambres, asco y 
dificultades para respirar. En caso de 
piquete o mordedura de estos insectos: 

- Evite que la persona lesionada haga 
movimientos innecesarios para 
evitar que el veneno circule 
libremente por su cuerpo. 

- Coloque vendaje arriba de la herida 
(5 a 8 cm); no lo ponga demasiado 
apretado, de manera que usted 
pueda introducir un dedo debajo del 
vendaje. 

- Afloje el vendaje después de 30 
minutos y vuelva a ajustarlo en caso 
necesario. 

- Aplique hielo envuelto en un trapo o 
sobre la venda en el lugar afectado. 

- Traslade al lesionado al centro de 
salud más cercano para que le 
apliquen un suero antídoto. 
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VENGAN ESOS 5:  
 

 
Como se informo anteriormente por medio del 10-04, 

Seguproin tiene contemplado llevar a cabo el programa social 
Vengan esos 5, con el fin de apoyar con paquetes de útiles 
escolares a niños de nivel primaria.  A continuación  se explican 
detalles de dicho programa. 

 
1.- La aportación será de forma voluntaria. El trabajador puede 
aportar de 1 peso en adelante, los cuales serán descontados a 
través de la nomina (llenar solicitud de inscripción). 

2.- El descuento será a partir del 8 de mayo y concluye el 15 de 
Agosto. 
3.- Se enviarán estados de cuenta, para que tengan conocimiento 
de cuanto se lleva recolectado. 
4.- Una vez reunido este fondo, Seguproin apoyará con un 
porcentaje. 
5.- La entrega de dichos paquetes de útiles se tiene programada 
para el sábado 22 de agosto en las instalaciones de Seguproin. 
Requisitos: 

 Ser trabajador activo de Seguproin S.C. 

 Tener hijos propios que estén cursando la primaria. 

 Inscribir a sus hijos en el departamento de Recursos 
Humanos trayendo copia del acta de nacimiento. 

Traer copia de la boleta de calificaciones al finalizar el ciclo 
escolar 2008-2009 

 

 

¡FELICIDADES   
DELTA-06 POR SU ASCENSO! 

 
 

El compañero Martín Salazar 
Moreno ingreso a Seguproin en Diciembre 
de 2004, como Oficial de seguridad. 
Posteriormente estuvo como encargado de 
servicio y gracias a su constancia y 
esfuerzo, el mes pasado, se le asigno el 
puesto de Coordinador asignado al servicio 
X-21 (Stone Container). 

 
 

“La empresa que da a sus clientes más de lo que esperan 
recibir, tarde o temprano tendrá más clientes de los que 

espera tener”. 

“Lo que necesita una organización no es solo gente buena, 
necesita gente que este mejorando continuamente su 

educación.” 

FRASES 

CELEBRES 

USO DE TARJETA BANORTE 
* BANORTE cobra una comisión de 5 pesos cuando  

intentas retirar efectivo del cajero y aun no hay 

depósito. 

* Te sugerimos que antes de hacer cualquier retiro 

primero consulta el saldo (la consulta no genera 

comisión). 

* Si retiras en un cajero en RED, también genera 

comisión (aún más alta). 



INFLUENZA  A  (H1N1)? 
 

 

¿QUÉ ES? 
 

¿COMO SE TRANSMITE? 
 

MEDIDAS 

PREVENTIVAS 

* Es una enfermedad 
respiratoria causada por un 
virus llamado virus de la 
influenza. 
* El virus de la influenza 
sobrevive en superficies: 
     - lisas: manos, manijas y 
barandales, etc. 
     - porosas: pañuelos 
desechables y telas, etc.  
     - Hasta por 48 horas, 
conservando su capacidad 
para contagiar.  

El virus puede ser 
destruido por la luz 
ultravioleta (luz solar) y 
agentes como el jabón.  

 

 

* Se transmite cuando el virus 
de la influenza entra al 
organismo a través de ojos, 
nariz y/o boca: 
     - Por personas enfermas 
que estornudan o tosen frente a 
otra sin cubrirse la boca. 
     - Por comer o beber 
alimentos o líquidos ya 
probados por una persona 
enferma. 
     - Por utilizar cubiertos u 
objetos de una persona 
enferma. 
     - Por hablar cerca, saludar 
de mano o de beso a una 
persona enferma. 
     - Por tocarse ojos y boca 
con manos contaminadas por 
el virus. 
 

 

- Mantenerse alejados de 
las personas que tengan 
infección respiratoria.  
- Lavarse las manos 
frecuentemente con agua y 
jabón.  
- No saludar de beso ni de 
mano.  
- No compartir alimentos, 
vasos o cubiertos.  
- Ventilar y permitir la 
entrada de sol en la casa, 
las oficinas y en todos los 
lugares cerrados  
- Lavarse las manos 
frecuentemente con agua y 
jabón. 
- No compartir alimentos, 
vasos o cubiertos.   
- Mantener limpias las 
cubiertas de cocina y baño, 
manijas y barandales, así 
como juguetes, teléfonos u 
objetos de uso común.  
- No fumar en lugares 
cerrados ni cerca de niños, 
ancianos o enfermos.  
- Comer frutas y verduras 
ricas en vitaminas A y C 
(zanahoria, papaya, 
guayaba, naranja, 
mandarina, lima, limón y 
piña). 
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EN CASO DE CONTAGIO SE 

RECOMIENDA: 

 Visitar al médico para que establezca el diagnóstico y 
tratamiento, y en ningún caso automedicarse.  

 Quedarse posteriormente en casa y mantenerse en reposo, 
hasta que no haya síntomas.  

 Cubrirse nariz y boca al toser o estornudar.  
 Utilizar cubre bocas, tirar el pañuelo desechable en una bolsa 

de plástico y estornudar sobre el ángulo interno del codo.  
 Una vez transcurridas 24 horas sin ningún síntoma, se puede 

regresar a las labores habituales.  

 

 


